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DIVISÃO DE GESTÃO DE CARREIRAS
PROMOÇÃO POR ANTIGUIDADE. ANO-BASE 2018/EXERCÍCIO 2019 LISTAGEM PRÉVIA. 
O Departamento de Planejamento de Gestão de Carreiras - DPGC, em cumprimento ao que dispõe o art. 69 da Lei 8989/79 e art. 114 da Lei 13.748/04, divulga a CLASSIFICAÇÃO PRÉVIA dos funcionários concorrentes à Promoção por Antigüidade, Ano-Base 2018/Exercício 2019. 
I - OBSERVAÇÕES GERAIS 
1 - Não constam desta relação: 
1.1 - Os funcionários que não completaram 03 (três) anos de efetivo exercício no GRAU, até 31/12/2018 (parágrafo 2º do art. 68 da Lei 8989/79 com a nova redação do art. 113 da Lei 13.748/2004) 
1.2 - Os que estão no Grau "E" 
1.3 - Os contratados ou admitidos 
1.4 - Os ocupantes de cargos em comissão e que não são efetivos em outro cargo do Quadro da PMSP
 1.5 - Os que se encontram impedidos conforme art. 112 da Lei 13.748 
1.6 - Os optantes pelas carreiras do PCCS - "Plano de Cargos, Carreiras e Salários", do Nível Básico Lei nº 13.652/03 e Nível Médio Lei 13.748/04, Nível Superior 14.591/07 e PCCS da Saúde 14.713/08; - 
Os optantes pelas carreiras do QAA Lei 16.119/15, QSA 16.122/15. –

Os optantes pelas carreiras do QTG Lei 16.239/15. – 
Os optantes pelas carreiras do QAV Lei 16.417/06 e QEAG 16.414/06.

II - INSTRUÇÕES PARA INTERPOSIÇÃO DE RECURSOS

1- Da presente Listagem poderão ser interpostos RECURSOS, nos termos do art. 114 da Lei 13.748, no período de

29/04/2019 a 08/05/2019, das 10:00 às l6:00 horas, na Unidade

de Recursos Humanos - (URH Central), da Secretaria / Subprefeitura / Diretorias de Educação e Coordenadorias de Saúde onde

o funcionário encontra-se lotado, conforme endereços abaixo

discriminados:
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO - SMDET

Av. São João, 473 – 4º andar
III - OBSERVAÇÕES FINAIS

1 - A presente publicação não constitui a promoção do

funcionário, sendo apenas uma posição indicativa, não gerando

efeitos pecuniários.

2 - O ato que promover o funcionário só produzirá efeito a

partir da publicação definitiva, portanto os que estiverem classificados dentre o número de vagas destinadas à classe, categoria

e grau em que concorrem e aposentarem-se em data anterior a

da vigência do evento, não farão jus à promoção.
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DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E TRABALHO

FUNDAÇÃO PAULISTANA DE EDUCAÇÃO E TECNOLOGIA

RESOLUÇÃO FUNDAÇÃO PAULISTANA DE EDUCAÇÃO TECNOLOGIA E CULTURA

RESOLUÇÃO Nº. 4 DE 25 DE ABRIL DE 2019.

Abre Crédito Adicional Suplementar de R$ 3.013.377,52 de

acordo com a Lei nº 17.021/2018.

A Diretora Geral Substituta da Fundação Paulistana de

Educação Tecnologia e Cultura, usando das atribuições que lhe são conferidas por lei, na conformidade da autorização contida

no art. 13 da Lei nº 17.021 de 27 de dezembro de 2018, e no

art. 24 do Decreto nº 58606 de 18 de janeiro de 2019, e visando

possibilitar despesas inerentes às atividades da(o) Fundação

Paulistana de Educação Tecnologia e Cultura,

RESOLVE:

Artigo 1º - Fica aberto crédito adicional suplementar no

valor de R$ 3.013.377,52 (Três Milhões e Treze Mil e Trezentos

e Setenta e Sete Reais e Cinquenta e Dois Centavos), à seguinte

dotação do orçamento vigente:

VALOR

NOME

CÓDIGO

80.10.12.126.3011.2818

Aquisição de Materiais, Equipamentos e Serviços de Informação e Comunicação

33904000.00

Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação -

Pessoa Jurídica

3.013.377,52

3.013.377,52

Artigo 2º - A cobertura do crédito de que trata o artigo 1º

far-se-á através de recursos provenientes da anulação parcial,

em igual importância, da seguinte dotação:

VALOR

NOME

CÓDIGO

80.10.12.363.3019.2881

Operação e Manutenção de Unidade da Fundação Paulistana - FPETC

33903900.00

Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

3.013.377,52

3.013.377,52

Artigo 3º Este(a) resolução entrará em vigor na data de

sua publicação.

ANDREA LUA CUNHA DI SARNO
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DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E TRABALHO

GABINETE DA SECRETÁRIA

6064.2018/0000238-1

EXTRATO DO 1º TERMO DE ADITAMENTO ao TERMO

DE COLABORAÇÃO Nº 001/SMDET/2018

Concedente: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico e Trabalho – SMDET.

Parceira: Fundação Porta Aberta – FPA.

Objeto do aditamento: Alterações ao Termo de Colaboração, aprovação do Plano de Trabalho revisado e acréscimo de

contrapartida.
CLÁUSULA PRIMEIRA DA REVISÃO E COMPLEMENTAÇÃO

DO PLANO DE TRABALHO – 1.1 Fica aprovada a revisão do

Plano de Trabalho, conforme ANEXO I deste termo, considerada

complementação do Plano de Trabalho principal doc. SEI nº

011945718. 
CLÁUSULA SEGUNDA DO ACRÉSCIMO DA CONTRAPARTIDA – 2.1. A contrapartida passa a corresponder a R$

1.350.596,64 (um milhão trezentos e cinquenta mil quinhentos

e noventa e seis reais e sessenta e quatro centavos), considerado o acréscimo de R$ 203.396,64 (duzentos e três mil trezentos

e noventa e seis reais e sessenta e quatro centavos), referentes

a Recursos Humanos FPA. 2.2. O ANEXO II é parte integrante

deste Termo, sendo a atual planilha de custos da presente parceria. 
CLÁUSULA TERCEIRA DA PRESTAÇÃO DE CONTAS – 3.1.

Os itens 4.5.1 e 4.9 passam a ter a seguinte redação: 4.5.1 A

liberação das parcelas ficará condicionada à demonstração pela

PROPONENTE da execução financeira e da realização de tarefas/produtos de, no mínimo, 70% (setenta) previstos no Plano

de Trabalho e na Planilha Orçamentária, excetuada a hipótese

em que não tenha dado causa ao descumprimento das metas.

4.9 A organização da sociedade civil está obrigada a prestar

contas da boa e regular aplicação dos recursos recebidos. 3.2.

Ficam incluídos os subitens 4.3.3, 4.3.4 e 4.5.2 à Cláusula

Quarta do Termo de Colaboração, com a seguinte redação:

4.3.3 Será entregue a prestação de contas parcial 30 (trinta)

dias após 06 (seis) meses da ordem de início da parceria.

4.3.4 A prestação de contas final será entregue 45 (quarenta e

cinco) dias contados do término da vigência. 4.5.2 A liberação

das parcelas do Termo de Colaboração poderá ser suspensa

até correção de eventuais impropriedades ocorridas, notificadas pelo gestor designado da Parceria. 3.3. As prestações de

contas realizadas conforme subitem 4.9, antes deste termo,

serão complementadas pela proponente no prazo estipulado

no subitem 4.3.3. 
CLÁUSULA QUARTA DA RATIFICAÇÃO – 4.1.

Ficam mantidas e inalteradas as demais cláusulas do Termo de

Colaboração original, que não foram afetadas em decorrência

das alterações.

Data da assinatura: 18/04/2019.

Signatários: Aline Cardoso, pela SMDET e Jacira Jacinto da

Silva, pela Fundação Porta Aberta.

